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RELATORIO DE AUDITORIA INTERNA N.° 07/AUDIN/UFFS/2018
INFORMATIVO - ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA

4° Trimestre de 2018
Tipo de Auditoria Informativa
Exercicio 2018
Unidade Auditada AUDIN
UG 158517
Tema/Processo/ Fortalecimento AUDIN
Macroprocesso
OS n° 3/2018
Processo n° 23205.000131/2018-23
Periodo de Realizacéo Outubro a Dezembro de 2018
Equipe de Auditoria
Taiz Viviane Dos Santos Auditora-chefe
Marisa Zamboni Pierezan Assistente da Auditoria Interna
Deisi Maria Dos Santos Klagenberg Auditora Interna

A Auditoria Interna da UFFS, em obediéncia a Ordem de Servico n.°
03/AUDIN/UFFS/2018, de 11 de janeiro de 2018 (Processo 23205.000131/2018-23), bem como
de outros instrumentos legais pertinentes, apresenta o Relatorio n® 07/AUDIN/UFFS/2018 —
Informativo de Atividades de Auditoria Interna — 4° trimestre de 2018.

Salienta-se que a Auditoria Interna ¢ 6rgdo de assessoramento técnico visando
subsidiar as decisoes da Administracdo quanto as suas atribui¢des, a fim de fortalecer a gestao
em seu cotidiano e garantir a eficdcia, eficiéncia, efetividade e economicidade de seus atos sob o
prisma de seus controles internos, muito embora sua opinido ndo tenha natureza vinculante.

Destaca-se o Art. 17, do Decreto n® 3.591/00, o qual reza que a assessoria
prestada pela Auditoria Interna ndo elide ou prejudica a responsabilidade e o controle interno
administrativo inerente a cada chefia, que deve ser exercido em todos os niveis e Orgaos,
compreendendo: I — instrumentos de controle de desempenho quanto a efetividade, eficiéncia e
eficacia e da observancia das normas que regulam a unidade administrativa, pela chefia

competente; Il — instrumentos de controle da observancia das normas gerais que regulam o
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exercicio das atividades auxiliares, pelos 6rgaos proprios de cada sistema; e III — instrumentos de

controle de aplicacdo dos recursos publicos e da guarda dos bens publicos.

I OBJETIVO

Informar, para conhecimento do Conselho Curador, do CONSUNI, através de
sua Camara de Administragdo, Planejamento e Gestdo de Pessoas ¢ Comité de Gestdo da
Integridade, bem como a Gestao (Reitor, Pro-Reitores, Secretarios Especiais e Dire¢des dos
Campi) o status de execugdo do Planejamento Anual de Atividades da Auditoria Interna —

PAINT/2018, considerado o 3° trimestre de 2018.

IT RELATO GERENCIAL
1. Das A¢oes da AUDIN no 4° Trimestre de 2018

As acdes de auditoria foram organizadas por meio de Ordens de Servico, as
quais foram divididas de acordo com o tema/processo/macroprocesso a ser examinado,

observado o Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna (PAINT) 2018.

No decorrer da vigéncia das Ordens de Servico, quando da necessidade de
informagdes ou esclarecimentos para eventuais exames, foram expedidas Solicitagdes de
Auditoria (SA) ou Notas de Auditoria (NA).

As agoes e técnicas de auditoria estdo descritas no Decreto n® 3.591/2000, na
Lei n° 10.180/2001, bem como em Instrucdes Normativas da Controladoria-Geral da Unido, da
qual a Auditoria Interna esta sob orientagdo normativa e supervisao técnica.

No decorrer do 4° trimestre do exercicio de 2018 a AUDIN expediu, além de
infimeros e-mails (vérios deles em substitui¢des a solicitagdes de Auditoria)!, um total de 19
documentos (através do SGPD): 01 Ordem de Servico; 04 Memorandos; 03 Memorandos
Circulares; 04 Relatorios; 03 Solicitagcdes de Auditoria; 01 Formularios (funcional/servidor) e o
PAINT 2019. Destes documentos, foram autuados 03 Processos sendo 01 referente ao
encaminhamento do PAINT para aprovacao do CONSUNI/CAPGP (23205.004028/2018-52). 01
referente aos papéis de trabalho da auditoria referente “Atuagcdo Docente” (23205.003882/2018-

1 Foram emitidos varios e-mails em substituicdo a Solicitagdes de Auditoria referentes a OS
05/AUDIN/UFFS/2018, referentes ao monitoramento das recomendagdes da AUDIN e da CGU (Processo
23205.000133/2018-12).
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00 — em andamento) e 01 referente a Auditoria da CGU, Ag¢ao de Controle 201801561 (Processo

23205.004171/2018-44).

Também foram autuados no 4° trimestre do exercicio de 2018, através do

SEI/UFFS, os Mapas de Ocorréncia referentes a frequéncia dos servidores da AUDIN dos meses

de setembro, outubro e novembro de 2018 ¢ 02 Processos, sendo 01 referente a solicitagdao de

diarias e passagens para participacdo da reunido de planejamento da UFFS no Campus Passo

Fundo (23205.103311/2018-66) e para solicitacao de transporte do auditor da CGU da Reitoria

até¢ o Campus Chapec6 (23205.104215/2018-35).

Conforme o PAINT 2018, foram expedidas as seguintes Ordens de Servigo® no

exercicio de 2018:

Quadro 01 — Ordens de Servico

1° Trimestre de 2018

OS n.°/ Processo

Descricio Sumaria

Area/Subérea/Assunto

01/
23205.000128/2018-18

Atividades de elaboragdo ¢
emissdo do Relatério Anual de
Atividades da Auditoria Interna da
UFFS — RAINT 2017

Prestagao de Contas AUDIN 2017 —
Atendimento de normativo legal

02/
23205.000130/2018-89

Formalizagdo do Relatdrio de
Gestdo da UFFS — Informagoes
AUDIN e emissao de Parecer

Controles da Gestdo — Atendimento de
normativo legal

03/
23205.000131/2018-23

Atividades de Fortalecimento da
Auditoria Interna

Fortalecimento AUDIN

04/
23205.000132/2018-78

Atividades de capacitagéo e
Desenvolvimento Institucional

Capacitagdo ¢ Desenvolvimento AUDIN

05/
23205.000133/2017-12

Monitoramento da implementacao
das recomendagdes e/ou
determinagdes emitidas pela
AUDIN, pela CGU e pelo TCU

Monitoramento

06/
23205.001178/2018-12°

Assisténcia Estudantil/Auxilios —
Recursos do PNAES — PAINT
2018

Gestao Finalistica/Ensino e Gestio
Or¢amentaria e Financeira/ Assisténcia
Estudantil/Recursos do PNAES

3° Trimestre

07/
23205.002996/2018-24

Emissao de Proposta do Plano
Anual de Atividades da Auditoria
Interna da UFFS — PAINT 2019

Atendimento a legislagdo vigente.

As ordens de servigos emitidas no exercicio de 2018 encontram-se publicadas no site oficial da UFFS, junto ao

espaco Auditoria Interna.

Ordem de servigo emitida em 28/03/2018 que por descuido desta auditoria ndo foi informada no Quadro 01 e 02
do RA n° 1/AUDIN/UFFS/2018.
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4° Trimestre

23205.003882/2018-00

08/

Atuagdo Docente no Ensino,
Pesquisa e Extensdo

Ensino, Pesquisa e Extensdo/Atuacdo
Docente

Fonte: AUDIN

Além das Ordens de Servico emitidas em 2018, deu-se continuidade aos
trabalhos da OS 12/AUDIN/UFFS/2017 — Processo 23205.003565/2017-02 (remanescente do
PAINT 2017) reprogramada no PAINT 2018, referente a Insalubridade e Periculosidade (RA n°
03/AUDIN/UFFS/2018)

As atividades de auditoria interna, oriundas das ordens de servigo acima

expostas, apresentam os seguintes “status de execu¢do”, sendo que para algumas Ordens de

Servigo ja finalizadas ou ainda em execugdo, ja foram expedidos os seguintes relatorios e/ou

documentos:

Quadro 02 — Status de Execucao das Ordens de Servico Emitidas

OS n.° | Status de Execucio Documentos Emitidos ou Atividades Executadas
12/2017 Finalizada *  RAn° 03/AUDIN/UFFS/2018
01/2018 Finalizada *  RAINT 2017* (RAINT n° 01/AUDIN/UFFS/2018) aprovado pela
Portaria n° 92/GR/UFFS/2018 e homologado pela Decisdo n°
2/2018 — CONSUNI/CAPGP.
02/2018 Finalizada *  Parecer n° 01/AUDIN/UFFS/2018
03/2018 Finalizada ¢ E-mails diversos (informativos AUDIN)
*  Conversas diversas (com os setores, com a gestdo, entre outras)
*  Planejamento Operacional de A¢des de Auditoria
*  RAnR°01/AUDIN/UFFS/2018
*  RAn° 02/AUDIN/UFFS/2018
*  RAn° 04/AUDIN/UFFS/2018
* RAN° 07/AUDIN/UFFS/2018
* Revisdo do Regimento Interno da AUDIN, aprovado pelo
CONSUNI/CAPGP através Resolugio n°
4/CONSUNI/CAPGP/UFFS/2018
* Nova Revisio do Regimento da AUDIN, aprovado pelo
CONSUNI/CAPGP através Resolugdo n°
8/CONSUNI/CAPGP/UFFS/2018
*  Revisdo do Manual de Auditoria Interna
04/2018 Finalizada *  Ver detalhamento junto ao Quadro 06 (Capacita¢do e Treinamento

4 Publicado junto a pagina oficial da UFFS/Auditoria Interna.
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05/2018 Finalizada * Atualiza¢ao do PPP/UFFS-CGU em margo de 2018

*  Atualizagdo do PPP/UFFS-CGU em 25/07/2018

*  Acompanhamento do processo de Prestacdo de Contas Anual no
TCU — Processo n° 031.378/2018-8

*  RAn° 06/AUDIN/UFFS/2018

06/2018 Finalizada *  RAn° 05/AUDIN/UFFS/2018

07/2018 Finalizada * Proposta PAINT 2019 aprovada pela CGU (Oficio n°

23379/2018/NAC1/SC/Regional/SC-CGU e pelo CONSUNI

/CAPGP — Decisdo 17/CONSUNI/CAPGP/UFFS/2018)

08/2018 Em andamento *  Auditoria Iniciada

Fonte: AUDIN

Apresentamos, nos quadros a seguir, as atividades da auditoria interna,
mensalmente realizadas, computando-se o quantitativo de homens/hora®, considerado o 4°
trimestre de 2018.

Observa-se que a reserva técnica apresentada esta prevista no PAINT para
atender demandas extraordinarias da AUDIN (excedentes de auditoria, cujo total de h/h
programado ndo foi suficiente para execucdo da acdo), afastamentos de servidores em
decorréncia de atestados, consultas médicas, acompanhamento de conjuge ou familiar, atividades

promovidas pela UFFS a seus servidores, entre outras ocorréncias ndo planejadas.

Quadro 03 — Outubro de 2018

Servidor Horas Uteis | Atividades
Deisi Maria Dos Santos Klagenberg 176 horas Licenga Gestante
(Auditora Interna)
Marisa Zamboni Pierezan 52 horas PLEDUCA
(Secretaria-Executiva — Assistente da
Auditoria Interna) 25 horas LTS
99 horas Atividades Administrativas ¢ de Apoio a
Auditoria Interna
Taiz Viviane Dos Santos 48 horas *  Férias
(Auditora Interna — Auditora-chefe) 02 horas «  Reserva Técncia
126 horas *  OS 03/AUDIN/UFFS/2018 — Atividades

de Fortalecimento da Auditoria Interna®.

5 Trabalha-se, na auditoria interna, observando o planejamento do quantitativo de homem/hora (atendendo aos
normativos da CGU), no entanto, ndo temos como computar o nimero de horas de forma exata. Assim, as horas
consideradas nos relatorios sdo uma estimativa de homem/hora, consideradas as horas que sdo possiveis de
serem computadas, as atividades efetivamente realizadas e a carga horaria das servidoras (40 horas semanais/3
servidores).

6 Informativos periddicos da AUDIN sobre assuntos diversos, os quais se caracterizam como uma agao preventiva
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OS 06/AUDIN/UFFS/2018 —
Assisténcia Estudantil.

OS 07/AUDIN/UFFS/2018 — Proposta
do PAINT.

Demanda TCU/ e-pessoal/indicios —
Processo 23205.004746/2016-67
(Permanente)

Fonte: AUDIN

Quadro 04 — Novembro/2018

Servidor Horas Uteis | Atividades
Deisi Maria Dos Santos Klagenberg 160 horas Licenca Gestante
(Auditora Interna)
Marisa Zamboni Pierezan 12 horas PLEDUCA
(Secretaria-Executiva — Assistente da 24 horas Capacitacio
Auditoria Interna) P ¢
120 horas LTS
04 horas Atividades Administrativas e de Apoio a
Auditoria Interna
Taiz Viviane Dos Santos 40 horas e Atividades da Comissao de andlise das
(Auditora Interna — Auditora-chefe) prestagdes de contas do custeio do PET
junto ao MEC, em Brasilia, conforme
Oficio n°
41/2018/CGRE/DPPES/SESU-MEC,
autorizada pelo Reitor através do Oficio
56/GR/UFFS/2018 — Portaria n°
47/2018 SESU/MEC.”
40 horas *  FONAITec
06 horas e Reserva Técnica
20 horas e Atividades Administrativas
(considerado que a servidora Marisa
encontra-se em LTS)
54 horas ¢« OS 03/AUDIN/UFFS/2018 — Atividades

de Fortalecimento da Auditoria Interna®.

(Processo 23205.000131/2018-23) — Divulgacdo de evento (youtube) do TCU sobre prestagdo de contas anuais;
Ponto Eletronico e SISREF; Graduagdo e Diplomas; Acumulacdo de cargos e empregos — atos de admissdo e
concessao; Assisténcia Estudantil; Indicadores de Gestdao. Além dos informativos, foi respondido a questionarios
de avaliagdes referentes ao cargo de dire¢do e funcdo gratificada auditoria interna para a continuidade da
elaboragdo do plano de cargos de direcdo e funcdo gratificada da UFFS.

7 Embora a servidora nio tenha se deslocado a Brasilia para realizagdo das atividades da comissdo (25 a
30/11/2018) para ndo precisar fechar a auditoria interna, as atividades foram realizadas através de sistema
informatizado SIGPET, durante o més de novembro de 2018, a fim de concluir as atividades atribuidas a

servidora.

8 Informativos periddicos da AUDIN sobre assuntos diversos, os quais se caracterizam como uma agao preventiva
(Processo 23205.000131/2018-23) — Fundagdes de Apoio e Transparéncia, Assisténcia Estudantil, Articulagdo
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e OS 05/AUDIN/UFFS/2018 —
Monitoramento.

¢« OS 08/AUDIN/UFFS/2018 — Atuagao
Docente.

¢ Demanda TCUY/ e-pessoal/indicios —
Processo 23205.004746/2016-67

(Permanente).
*  OS 07/AUDIN/UFFS/2018 — Proposta
do PAINT.
Fonte: AUDIN
Quadro 05 — Dezembro de 2018
Servidor Horas Uteis’ | Atividades
Deisi Maria Dos Santos Klagenberg 120 horas Licenga Gestante
(Auditora Interna)
Marisa Zamboni Pierezan 120 horas LTS
(Secretaria-Executiva — Assistente da
Auditoria Interna)
Taiz Viviane Dos Santos 06 horas *  Reserva Técnica (07/12/2018)
(Auditora Interna — Auditora-chefe) 16 horas *  Reunido Anual de Planejamento da
UFFS (10 e 11/12/2018 no Campus
Passo Fundo — MC 7/GR/UFFS/2018)
30 horas * Atividades Administrativas
(considerado que a servidora Marisa
encontra-se em LTS)
68 horas *  OS 03/AUDIN/UFFS/2018 — Atividades

de Fortalecimento da Auditoria

Interna'.

¢ OS 05/AUDIN/UFFS/2018 —
Monitoramento.

e OS 08/AUDIN/UFFS/2018 — Atuagao
Docente.

*  Demanda TCUY/ e-pessoal/indicios —
Processo 23205.004746/2016-67

com a CGU para capacitagdo do Conselho Curador em 2019 (a pedido da SECOC); Auxilio a SEO para
atendimento a recomendacao da CGU; Divulgac¢do do Portal de Corregedorias da CGU; Divulgacdo do Mapa de
Risco de exposigdo a fraude e corrupg¢do da administragdo publica — realizado pelo TCU; Planejamento da
Contratagdo; Resultado do Levantamento Integrado de Governanga Organizacional Publica — Ciclo 2018.

Nao foram computadas as horas do Recesso de Final de Ano na elaboragdo do PAINT 2018, portanto estas

ficaram foram do quadro demonstrativo de atividades h/h. O Recesso de Final de Ano sera compensado

conforme MC 5 e 6/GR/UFFS/2018.

10 Informativos periddicos da AUDIN sobre assuntos diversos, os quais se caracterizam como uma agio preventiva
(Processo 23205.000131/2018-23) — Etica — Declaracio Confidencial de Informagdes; Patrimonio e
REUSE.GOV, Ouvidoria, Patrimdnio Imobiliario.
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(Permanente).

*  OS 07/AUDIN/UFFS/2018 — Proposta
do PAINT.

¢ Demandas CGU/ Processo
23205.004171/2018-44 — Auditoria em
TI

Fonte: AUDIN

Quadro 06 — Quantitativo homem/hora — 4° Trimestre

Atividades Previsao PAINT (homem/hora)" | Execu¢io PAINT (homem/hora)™

Reserva Técnica'? 86 735

PLEDUCA 240 64
Férias 40 48

Licenca Capacitagdo — Portaria n° 0 0
435/GR/UFFS/2018

Capacitagdo 60 64

Atividades AUDIN (execugdo de 942 417
agOes, atividades
administrativa/operacionais e
atendimento a demandas de 6rgaos
de controle)

Atividades da Comissdo de analise 0 40
das prestagdes de contas do custeio
do PET junto ao MEC, em Brasilia,
conforme Oficio n°
41/2018/CGRE/DPPES/SESU-MEC,
autorizada pelo Reitor através do
Oficio 56/GR/UFFS/2018 — Portaria
n°® 47/2018 SESU/MEC.

Fonte: AUDIN

O quadro 06 apresenta o quantitativo de homem/hora planejado x executado no
quarto trimestre. Observa-se que foi realizada uma atividade extraordinaria'® ao PAINT 2018,
como também, foram utilizadas horas para reserva técnica (licenga a gestante e outros
afastamentos como Consulta Médica e Licenca para Tratamento de Satide) ndo previstas para o

trimestre no PAINT 2018.

O ntimero de horas ndo estimados na reserva técnica (Licenca Gestante e LTS

11 Considerando homem/hora o quantitativo de 03 servidores com 40 horas semanais.

12 Considerando homem/hora o quantitativo de 03 servidores com 40 horas semanais.

13 Considerando a Licenga a Gestante e LTS da servidora Deisi que ndo estavam previstas no PAINT.

14 Atividades da Comissdo de analise das prestagdes de contas do custeio do PET junto ao MEC, em Brasilia,
conforme Oficio n° 41/2018/CGRE/DPPES/SESU-MEC, autorizada pelo Reitor através do Oficio
56/GR/UFFS/2018 — Portaria n° 47/2018 SESU/MEC.
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de duas das trés servidoras da AUDIN) comprometeu o nimero de horas para execugdo das
atividades de auditoria interna em mais de 50% do quantitativo de homem/hora planejado.

Diante do fato, além da acao “Bolsas” prevista para execugao entre os meses de
agosto e novembro de 2018, que ja havia sido reprogramada para o PAINT 2019, a a¢do
“Atuacdo Docente”, também ficou comprometida e sera concluida somente em 2019 (sem
previsdo no PAINT 2019).

Ainda, observa-se que a agdo “Adicionais de Insalubridade e periculosidade
(Gestao de Pessoas/Beneficios e Pagamentos), OS 12/2017, remanejada para o PAINT 2018, que
previa um quantitativo de h/h de 224 horas para 2018, foi executada com atraso por motivos
técnicos operacionais da auditoria interna, considerando o seu nimero reduzido de servidores e a
necessidade de licenca para tratamento de saude e licenga capacitagao da servidora executante da
acao.

Também, por motivos técnico operacionais da auditoria interna, entre eles o
quantitativo de horas para atendimento das demandas da CGU (Auditoria Anual de Contas e
Auditoria de Bens Imoveis) e as licengas para tratamento de satude e licenga gestante no decorrer
de 2018, a acdo “Assisténcia Estudantil/Auxilios — Recursos do PNAES — PAINT 2018 — OS
06/2018” apresentou atrasos em sua execugao.

Apresentamos no quadro 07 o quantitativo homem/hora acumulado no

exercicio.

Quadro 07 — Quantitativo homem/hora — Janeiro a Dezembro de 2018

Atividades Previsao PAINT (homem/hora)”® | Execu¢io PAINT (homem/hora)'
Reserva Técnica'” 301 1.332%
PLEDUCA 744 564
Férias 608 440
Licenca Capacitagdo — Portaria n° 336 344
435/GR/UFFS/2018
Capacitagdo 208 91

15 Considerando homem/hora o quantitativo de 03 servidores com 40 horas semanais.

16 Considerando homem/hora o quantitativo de 03 servidores com 40 horas semanais.

17 Nareserva técnica executada foram computadas as licengas e consultas médicas, porém, ndo foram computadas
os atrasos em ac¢des de auditoria em funcdo de problemas técnicos operacionais da AUDIN.

18 Licenca Gestante e Licenca para Tratamento de Satde nao previstos no PAINT 2018.
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Horas de recesso académico (horario 00 146"
especial) e recesso de final de ano
que haviam sido computados no
PAINT como h/h normal de atividade

Atividades AUDIN (execugao de 3.683 2.771
agoes, atividades
administrativa/operacionais e
atendimento a demandas de 6rgaos
de controle)

Atividades da Comissdo de analise 0 192
das prestagdes de contas do custeio
do PET junto ao MEC em Brasilia
conforme Oficio n°
41/2018/CGRE/DPPES/SESU-MEC,
autorizada pelo Reitor através do
Oficio 56/GR/UFFS/2018 — Portaria
n°® 47/2018 SESU/MEC.

Fonte: AUDIN

1.1 Das A¢oes de Capacitaciao e Desenvolvimento Institucional da Auditoria Interna
Apresenta-se a seguir o quadro de capacitagdes realizadas no 4° Trimestre (OS

04/AUDIN/UFFS/2018 — Processo 23205.000132/2018-78), observando que a auditoria interna

realiza a maioria de suas capacitacoes através de escolas de governo no formato “Ead”,

diminuindo, assim, custos para instituicao.

Quadro 08 — Capacitacgdes e acdes de desenvolvimento/Servidores AUDIN

Servidor Curso de Capacitacao Promovido Horas
49° FONAITec FONAI - MEC 40 horas
Taiz Viviane Dos Santos Introdugio ao Controle ILB 40 horas®
Interno
Controles Institucional e ENAP 30 horas®

Social dos Gastos Publicos

Mestrado em Estudos UFFS PLEDUCA

Linguisticos

19 Compensado através de curso de capacitacdao nos termos da Resolucdo n° 15/2016- CONSUNI/CAPGP.
20 Realizado fora do horario de expediente para compensagdo do recesso de final de ano e horario especial de

verdo (2018/2019)
21 Realizado fora do horério de expediente para compensacdo do recesso de final de ano e horario especial de

verdo (2018/2019)
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XIII Circulo de Estudos Unicentro 24 horas

Marisa Z i Pi .,
arisa Zamboni Pierezan Linguisticos do Sul -

CELSUL

Fonte: AUDIN — Processo 23205.000132/2018-78 — Consulta em: 21/12/2018

1.2 Demandas da CGU e/ou TCU

No 1° trimestre de 2018 houve demandas especificas da Controladoria Geral da
Unido — CGU para A¢ao de Controle 201702649, Avaliacao da Gestao de Bens Imoveis, além do
registros junto ao Sistema Monitor quanto ao monitoramento das recomendagdes emitidas pela
CGU em exercicios anteriores (Atualizagdo do Plano de Providéncias Permanente).

Por sua vez, no 2° trimestre de 2018 houve demandas da Controladoria Geral
da Unido — CGU para Ag¢do de Controle 2018000637, referente a Auditoria Anual de Contas,
cujo relatério e parecer irdo compor a Prestagdo de Contas da UFFS referente ao exercicio de
2017.

Para o 3° trimestre de 2018, destacou-se o recebimento dos Relatorios de
Auditoria Preliminar e Final da A¢ao de Controle 201800637 — Processo de Contas Anual da
UFFS, que se encontra em analise no TCU com o Processo n® 031.378/2018-8.

Para o 4° trimestre de 2018 houve demandas especificas da Controladoria Geral
da Unido — CGU para Ag¢ao de Controle 201801561, auditoria relacionada a gestao do ciclo de
vida dos ativos fisicos de tecnologia da informag¢ao e comunicagdo (TIC), além do registros junto
ao Sistema Monitor quanto ao monitoramento das recomendacdes emitidas pela CGU, realizado

pela AUDIN em novembro/dezembro de 2018 (atualizagao PPP/CGU 20/12/2018).

Quadro 09 — Demanda CGU

1° Trimestre de 2018
Processo Interno Descricao Sumaria Solicitacoes de Auditoria Respondidas
(UFFS)
Oficio n°

2832/2018/NAC1/SC/Regional/ *  SA201702649/01

SC-CGU *  SA201702649/02
*  Apoio logistico de interlocucdo entre a
23205.000860/2018-80 Processo n° CGU e a gestdo e setores da UFFS
00223.100034/2018-16 (CGU) durante os trabalhos de auditoria (in loco

¢ a distancia)
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Acéao de Controle 201702649 .

SA 201702649/03

23205.005027/2015-82
e
23205.000133/2018-12

Atualizagdo do PPP
Registros e encaminhamentos a
CGU através do Sistema
Monitor

Atividade periddica de monitoramento.

2° Trimestre de 2018

Processo Interno
(UFFYS)

Descricio Sumaria

Solicitagdoes de Auditoria Respondidas

23205.001363/2018-07

Oficio n°
6707/2018/NAC1/SC/Regional/
SC-CGU

Processo n°
00223.100119/2018-02 (SEI-
CGU)

Acéo de Controle 201800637

SA 201800637/01

(OF. 1/AUDIN/UFFS/2018 e
2/AUDIN/UFFS/2018)

SA 201800637/02 (processos
disponibilizados pela DDP na visita in
loco)

SA 201800637/03

(OF 3/AUDIN/UFFS/2018)

SA 201800637/04

(OF 4/AUDIN/UFFS/2018)

SA 201800637/05

(OF 5/AUDIN/UFFS/2018)

SA 201800637/06

(OF 6/AUDIN/UFFS/2018)

SA 201800637/07

(OF 7/AUDIN/UFFS/2018)

SA 201800637/08

(OF 8/AUDIN/UFFS/2018)

SA 201800637/09

(OF 9/AUDIN/UFFS/2018)

E-mail com Informagdes Adicionais
Apoio logistico de interlocucdo entre a
CGU e a gestdo e setores da UFFS
durante os trabalhos de auditoria (in loco
¢ a distancia)

OF

23205.000860/2018-80

Oficio n°
2832/2018/NAC1/SC/Regional/
SC-CGU

Processo n°®
00223.100034/2018-16 (CGU)

Acio de Controle 201702649

Recebimento e encaminhamentos quanto
ao Relatorio Preliminar

3° Trimestre

Processo Interno

Descricado Sumaria |

Solicitagoes de Auditoria Respondidas
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(UFFS)

23205.001363/2018-07

Oficio n°
13460/2018/NAC1/SC/Regional
/SC-CGU
Processo n°
00223.100119/2018-02 (SEI-
CGU)

Acao de Controle 201800637

*  Recebimento e encaminhamentos quanto
ao Relatorio Preliminar e Relatorio Final

23205.000860/2018-80

Oficio n°
13250/2018/NAC1/SC/Regional
/SC-CGU

Processo n°®
00223.100034/2018-16 (CGU)

Acio de Controle 201702649

*  Recebimento e encaminhamentos quanto
ao Relatorio Final

23205.004171/2018-44
(em andamento)

Oficio n°
24456/2018/NAC1/SC/Regional
/SC-CGU

Processo n°®
00223.100350/2018-98 (CGU)

Acdao de Controle 201801561

* SA201801561/01

* SA201801561/02

* Apoio logistico de interlocugdo entre a
CGU e a gestdo e setores da UFFS
durante os trabalhos de auditoria (in loco
¢ a distancia)

23205.005027/2015-82
e
23205.000133/2018-12

Atualizagido do PPP
Registros e encaminhamentos a
CGU através do Sistema

Atividade periddica de monitoramento. PPP/CGU
atualizado em 20/12/2018.

Monitor

Fonte: AUDIN

Quadro 10 — Demanda TCU

1° Trimestre de 2018

Processo Interno (UFES)

Descricio Sumaria

Solicitacoes de Auditoria Respondidas

Cadastro da servidora Deisi Maria Dos Santos
Klagenberg como Gestora do sistema E-pessoal/Mddulo

(TCU - 016.950/2017-8)

cadastramento de
novos indicios de

Oficio n° 5766/2017- Indicios
23205.004746/2016-67 TCU[/JSF?‘ISFZ%IIJ;) N/ Os dois registros de indicios foram verificados pelo
(TCU - 016.950/2017-8) operador do sistema e encaminhados ao TCU pelo gestor
do sistema E-pessoal.
3° Trimestre de 2018
Encaminhamento = ao  operador/PROGESP,  para
23205.004746/2016-67 E-mail — Aviso de providéncias de verificacdo/apuracdo de 08 (oito)

registros de indicios do tipo “Dedicacdo exclusiva
desrespeitada”; 04 (quatro) registros do tipo “servidor

irregularidades — socio gerente/administrador de empresa privada” 01 (um)
TCU - Sistema E- do tipo “auxilio alimentagdo pago em duplicidade” e 01
pessoal (um) do tipo “acumula¢do irregular de cargos”.
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Apods os registros realizados pelo operador, cabe ao
gestor/auditoria interna a andlise preliminar e o
encaminhamento dos esclarecimentos ao TCU.
Monitoramento do .
Processo 031.378/2018-8 | . Monitoramento do
do TCU julgamento do TCU — . N
~ Processo de Contas | Apenas monitoramento, sem solicitagdes.
Prestagdo de Contas Anual Anual da UFFS —
2017 da UFFS 2017
4° Trimestre de 2018
NOVZS E _Hcllalls - Encaminhamento ao operador/PROGESP, para
V1S de providéncias de verificagdo/apuragdo de novos registros

cadastramento de de indicios

novos indicios de ’

Fl}rcr%gg lgrils(izgf; ]g_ EncamNinhamentos para o TCU conforme verificacdo e

23205.004746/2016-67 pessoal apuragao.
(TCU - 016.950/2017-8)
Ultima situagdo verificada no sistema em 12/12/2018:
Processo continuo
* 24 indicios “arquivados”;

Novos E-mails de * 19 indicios “em monitoramento”, sendo que 06
arquivamento, de deles aguardam esclarecimento do operador do
encaminhamentos sistema para atualizagdo;

para monitoramento * 02 indicios “esclarecimento iniciado”;
ou informando que o * 14 indicios “tratado em processo de controle
indicio se encontra externo”, aguardando  esclarecimento  do
em analise de operador do sistema para atualizagdo.
processo externo do
TCU

Fonte: AUDIN

2. Dos Aspectos Operacionais dos Trabalhos
Os aspectos operacionais dos trabalhos de auditoria para atendimento das
Ordens de Servico seguem a Instrucdo Normativa n° 3, de 9 de junho de 2017, observando o

limite de pessoal do quadro da Auditoria Interna para o atendimento da IN na integra.

2.1 Da Comunicacio e Divulgacao dos Resultados
Observa-se que, em conformidade com as referidas Instrugdes Normativas, a
comunicac¢do e divulgagdo dos resultados finais se da através dos Relatorios de Auditoria Interna,

Notas Técnicas ou Parecer referente ao Relatério de Gestdo.
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Os resultados finais sdo encaminhados a Controladoria Regional da Unido no
Estado de Santa Catarina; ao Magnifico Reitor, Presidente do CONSUNI; a Camara de
Administracdo, Planejamento e Gestao de Pessoas do CONSUNI; ao CONCUR; a PROPLAN,
Pré-Reitoria responsavel pelo apoio ao Comité Gestor de Riscos e Controle Interno, considerada
a Portaria n® 738/GR/UFFS/2018 e ao setor/area a que se refere a agdo de auditoria realizada e ao
Comité de Gestao de Integridade da UFFS, designado pela Portaria n® 497/GR/UFFS/2018.

Encontram-se arquivados junto a Auditoria Interna da UFFS os originais de
todos os relatdrios emitidos e manifestacdes da gestdo em retorno aos mesmos (quando for o
caso).

Publicam-se todos os documentos finais emitidos junto ao site oficial da
UFFS/Auditoria Interna, apos consultada a gestdo sobre a existéncia de informacdo sigilosa
tratada no documento (comunicag¢do final dos resultados), conforme requisitos estabelecidos pela
legislacao em vigor.

Em todos os documentos finais emitidos, nos quais constarem constatagdes/
recomendacoes, ¢ dada a ciéncia aos gestores quanto a responsabilidade da gestdo em zelar pela
adequada implementacdo das recomendacdes emitidas pela auditoria, cabendo-lhe a aceitacdo do

risco associado, caso decida por ndo realizar a acao.

III CONCLUSAO

Ante ao que foi exposto, observa-se que a auditoria interna da UFFS, dentro do
possivel, seguiu seu planejamento anual atendendo aos objetivos e escopos de trabalho propostos
no PAINT 2018, bem como seu objetivo geral de assessorar a gestdo para o aprimoramento dos
controles internos da institui¢ao e do apoio técnico e logistico nos trabalhos realizados por outros
orgdos de controle.

Destaca-se que em decorréncia de necessidade de adequagdo aos normativos
internos da auditoria interna em consequéncia da edi¢do de normativos emitidos pelos 6rgdos de
controle externos (CGU e SFC), bem como de afastamentos de duas servidoras para Licenga
para Tratamento de Saude (Deisi — 16/07/2018 a 06/08/2018 e Marisa — 09/11/2018 a
07/11/2019) e para Licenca Gestante (Deisi — 07/08/2018 a 02/02/2019), entre outros fatores
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técnicos operacionais nos trabalhos da auditoria interna, ndo foi possivel a execu¢dao de 100%
das a¢des de auditoria e de capacitagdo previstos no PAINT 2018. Sendo que a acao “Bolsas”, foi
reprogramada para PAINT 2019, conforme proposta encaminhada para CGU e para o
CONSUNI/CAPGP nos prazos estabelecidos pelos normativos vigentes e a agdo “Atuacgdo
Docente” foi iniciada, porém somente sera concluida no exercicio 2019 (sem previsdo no
PAINT/2019, pois a LTS da servidora Marisa ocorreu apos a emissdo da proposta do PAINT
encaminhada para CGU).

Nao foram observados fatos que venham a se caracterizar como impedimento a
realizacdo das atividades de auditoria interna, sendo que foram respeitados pela equipe de
auditoria os principios da ética, integridade, independéncia, objetividade, imparcialidade,
conflito de interesses, zelo, segredo e competéncia profissional.

Encaminhe-se este Relatorio Informativo ao Magnifico Reitor, Presidente do
CONSUNI, via SGPD, bem como para conhecimento do Conselho Curador, CONSUNI-CAPGP,
Comité de Integridade, Pro-Reitores, Secretarios Especiais e Dire¢cdes dos Campi, através do e-
mail institucional.

Publique-se este relatorio na pagina oficial da UFFS/Auditoria Interna/Circular

— Atividades da Auditoria Interna.

Chapeco, 21 de dezembro de 2018.

Taiz Viviane Dos Santos
Mat. Siape 1827267
Auditora-chefe da Auditoria Interna
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